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Zameéstnavani osob s dusevnim onemocnénim Metropolitni univerzita Praha
\' kontext trategie reformy psychiat cke péce ubecska 900, Draha 10-Strasnice
Martin Holly, reditel Psychlatrlck nemocnice Bohnice
Podpora zaméstnavani osob se zdravotm nostizenim
ifi Vanaselm odboru sluzeb trhu prdce, MPSV
Co je NAV? -
ars Landsem, Norwegian Department of Labour nd Welfare (NAV) -

-
. NAV techmka a podpuirné prostredky
line Eggen, Norweg/an Department of Labour an Welfare (NAV) '

Legislativni benefity zamestnavam OZP soucasnost a budoucnost
Hana Potmésilovd, Nadacni fond ro podporu zamestnavan/ osob se zdravotnim postizenim

Diskuse, obcerstveni

l *
» Pracovni mista pro zdravotne postlzene staze pro studenty a absolventy VS

Petr VVyhndnek, prorektor pro roz&o; a vnéjsi vztahy MUP

Uplatnéni studentu se specifickymi potrebaml na trhu prace
Bendik BalsﬁDemas ministr pro rovnosta zaclenovanl ve studentském parlamentu NTNU

Zaméstnavani OZP ve spolecnostl Slemens spokojenost na obou stranach
Eva Litsterovd, Siemens Ceskd republlka . ’

—
Studenti se specifickymi potrebaml na Norwegian University of Science and Technology (NTNU)

a jejich predstavy ohledné prechodu ze skoly do pracovniho pomeéru
Reidar Angell Hansen, Disability Ofﬁcer Student Service Section, NTNU

Budovani mostu prechod z unlver2|ty do pracovniho pomeéru
Lars J@rgensen Norwegian University of Science and Technology

Diskuse, obcerstveni

Ucast na konferenci je bezplatna.
Registrovat na konferenci se muzete na


http://registrace.mup.cz

